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TRASLADO DE RESOLUCION

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Excelentisimo Ayuntamiento, se ha dispuesto con esta fecha, la siguiente;

RESOLUCION DE ALCALDIA

ASUNTO: PUBLICACION DE RESOLUCION DE ALEGACIONES A PUNTUACION PROVISIONAL DE
LA CONVOCATORIA PARA CREACION DE LA UNIDAD DE SUPERVISION DE PROYECTOS EN LA
OFICINA TECNICA, SELECCION DE FUNCIONARIO INTERINO MEDIANTE CONCURSO, PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO SUPERIOR ADSCRITA AL EA TECNICA DEL
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA. TRAMITACION DE URGENCIA Y CITACION A ENTREVISTAS DE
CANDIDATOS/AS

Visto el contenido de la Providencia de la Alcaldia de fecha 22 de Septiembre de 2017 en la que se pone de
manifiesto la urgente y extraordinaria necesidad de personal de Area técnica, procede la convocatoria con cardcter
urgente de una plaza de Arquitecto/a superior, Grupo Al; Nivel de complemento de destino 26; Complemento
especifico de 17.900 €., duracién: 1 afio prorrogable hasta tres afios en total. Articulo 10.c) LEBEP,, que se
adscribird a la Oficina Técnica de Obras por acumulacién de tareas en la misma y la actual necesidad de
supervision de proyectos segin art. 136 y concordantes de la Ley de Contratos del Sector ptiblico por la
acumulacion de proyectos a desarrollar por el Excmo. Ayuntamiento, tanto por Inversién propia por Remanentes de
Tesoreria como por los Planes Supera de Diputacion, asi como la supervisién y desarrollo de los programas PEE y
PFEOA 2017-2018.

CONSIDERANDO que mediante la mencionada Providencia se opta por la seleccién de un funcionario interino en
consideracion a las funciones publicas que debera realizar, por ser inherentes a la misma, en cuanto que formaran
parte del ejercicio de potestades ptiblicas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.2. del texto refundido de la
Ley 5/2012, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

CONSIDERANDO lo establecido en la base QUINTA, Tribunal Calificador, de la mencionada Convocatoria.

VISTO que en fecha, con registro de entrada en Diputacion Provincial el dia 18-10-2017, por este Ayuntamiento se
solicita Asistencia Técnica para Tribunal de Seleccion de la Plaza de Arquitecto Interino, con caracter urgente y
compuesto de 5 miembros, para la realizacion de la Baremacion y Seleccion de una plaza de Arquitecto Interino y
formacion de una Bolsa del Excmo. Ayto. de Marchena.

VISTO que mediante Decreto de Alcaldia Numero 2218/17 de fecha 18/12/2017 se aprueba la relacion de
miembros del Tribunal de Seleccion para los Candidatos/as de la Convocatoria segun escrito remitido desde el Area
de Concertacion y Asistencia técnica Municipal, via E-mail de fecha 01-12-2017.

VISTA el Acta, de fecha 09-01-2018, remitida via E-mail por el Tribunal Constituido para la Convocatoria
anteriormente indicada y una vez finalizado el examen y la valoracion de dichos méritos el resultado provisional es
el que a continuacion se detalla:
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

D.N.I.

Exp-profe.
(Max.5)

Formac.
(Max. 1)

Titulos
(Max. 1)

Valoracion
del
TRIBUNAL

AUTOBAREMO

CRITERIO DEL TRIBUNAL., segun lo establecido en las
Bases de la Convocatoria.

52.235.667E

5,00

1,00

0,00

6,00

7,00

- Titulos: segin su autobaremacion la aspirante se otorga I
punto por Titulo de Experto Universitario en Ordenacion del
Territorio y Derecho Urbanistico de Andalucia”. No procede
segun Tribunal Calificador, la Base 7a del concurso dice que se
valorard como mérito el poseer titulo académico de licenciatura
o grado, ademas del exigido para participar en la convocatoria.

28.464.464D

1,00

4,36

4,36

08.816.227M

1,24

1,00

2,24

5,24

- Experiencia profesional empresas privadas: El aspirante se
autovalora con 3 puntos. Segin el Tribunal Calificador, no
acredita esta circunstancia dado que no consta certificado de
ALTA en RETA ni HNA.

28.681.537P

4,50

1,00

5,50

5,50

75.407.137G

5,00

1,00

6,00

6,00

14.621.778B

0,24

1,00

0,00

1,24

2,24

-Titulos: segun su autobaremo el aspirante se otorga 1 punto por
“Titulo de Master Oficial en Urbanismo, Planeamiento y Disefio
Urbano”. No procede segun Tribunal Calificador, la Base 7a del
concurso dice que se valorard como mérito el poseer titulo
académico de licenciatura o grado, ademas del exigido para
participar en la convocatoria.

27.306.223W

3,00

0,70

5,90

-Experiencia profesional: El aspirante se autobarema con 5
puntos en experiencia profesional, segtn el Tribunal Calificador
s6lo acredita 3 puntos. En servicios prestados en empresas
privadas.

- En formacién se autobarema con 0,90 puntos, cuando el
Tribunal considera que tiene 0,70.

47.539.695Y

0,18

1,00

2,18

- Titulos: segun su autobaremacion la aspirante se otorga 1
punto por “Master en Intervencion Estructural en Arquitecturas
Contemporaneas”. No procede segin el Tribunal Calificador, la
Base 7a del concurso dice que se valorara como mérito el poseer
titulo académico de licenciatura o grado, ademas del exigido
para participar en la convocatoria."

48.857.782D

3,00

1,00

4,00

5,00

-Titulos: El aspirante en su autobaremacion se otorga 1 punto
por “Titulo de Arquitecto”. No procede segin el Tribunal
Calificador puesto que es el exigido para participar en la
convocatoria, segiin Base 7a.

26.972.030E

5,00

1,00

6,00

6,00

75.417.958S

0,00

3,69

-Experiencia profesional relacionada con la plaza: el aspirante
en su autobaremo se puntiia con 3,39 puntos . Segun Tribunal
Calificador tiene 1,29 puntos menos en servicios en empresas
privadas, segin documentacion.

26.489.150G

1,00

5.41

5,41

28.922.857N

1,00

4,18

4,15

-Experiencia profesional: El Tribunal Calificador estima que la
aspirante tiene 0,03 puntos mds que lo expresado en el
Autobaremo.

26.001.185F

1,00

4,18

4,18

28.555.882W

1,00

4,69

4,69

28.490.362D

1,00

4,78

4,93

-Experiencia profesional en Administraciones Piblicas: El
Tribunal estima que la aspirante tiene 0,15 puntos menos que lo
expresado en el autobaremo.

52.223.363T

3,24

1,00

4,24

-Titulo: El aspirante expresa 1 punto por Titulo Arquitecto
Técnico. El Tribunal Calificador estima no procede por ser titulo
que sirve para la obtencion del de nivel superior, es decir
Arquitecto Superior. Y en todo caso, segun la Base 7a, sélo
procede la consideracion de titulos académicos de licenciatura o
grado, ademas del exigido para participar en la convocatoria.

- Experiencia profesional : aspirante 3,39 puntos ; Tribunal
Estima 3,24 .

31.696.051G

3,45

1,00

4,45

6,00

-Experiencia profesional Administracion Publica: aspirante: 2
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GENERALES

puntos; Tribunal estima 0,45 puntos.

27.296.194R

5,00

1,00

6,00

28.729.158L

5,00

1,00

6,00

48.862.988V

4,98

1,00

5,98

- Experiencia profesional: el aspirante valora 4,83 puntos; el
Tribunal estima 4,98 puntos.

30.796.9928

3,00

1,00

4,00

- Experiencia profesional Administracion Publica: aspirante
valora 1,30 puntos. Tribunal estima 0 puntos.

26.224.188W

5,00

0,30

5,30

28.485.546T

3,69

1,00

4,69

6,49

-Experiencia profesional en Administracién Publica:
aspirante valora 1,49 puntos en autobaremo. Tribunal estima
0,69 puntos. - Titulos: aspirante valora “Master en Arquitectura y
Patrimonio Historico” 1 punto. No procede segun el Tribunal
Calificador, no se ajusta a la Base 7a.

28.469.018D

1,00

0,00

4,17

7,00

-Titulo: aspirante valora con 1 punto titulo “Doctor Arquitecto”.
No procede segun el Tribunal Calificador, no se ajusta a la Base
Ta.

- Experiencia ambito privado: aspirante valora con 3 puntos; el
Tribunal valora con 1,17 puntos.

27.313.452D

5,00

1,00

6,00

6,00

28.462.986A

5,00

1,00

6,00

7,00

Titulacién: la aspirante valora con 1 punto titulo “Arquitecto
especialista en Urbanismo”, en autobaremo. No procede segun el
Tribunal Calificador puesto que este titulo sirve para la
obtencion del de Arquitecto/a. Base 7a.

76.147.366R

1,00

2,11

6,08

-Experiencia profesional: aspirante valora 1,08 + 3,00 = 4,08
puntos. El Tribunal estima 1,11 puntos.

-Titulo: aspirante valora con 1 punto “Titulo de Master Oficial
en Arquitectura y Patrimonio Historico”. No procede segln el
Tribunal Calificador, no se ajusta a la Base 7a.

14.616.676S

3,00

1,00

4,00

5,00

Titulo: aspirante valora con 1 punto “Master en Urbanismo y
Ordenacion del Territorio. Técnico Urbanista”. No procede
segtin el Tribunal Calificador, no se ajusta a la Base 7a.

27.289.730T

5,00

0,50

0,00

5,50

6,50

Titulo: aspirante valora con 1 punto “Master Suficiencia
Investigadora al finalizar cursos de Doctorado entre 98-00 en
programa “Ciudad, Paisaje y Territorio del Departamento de
Urbanistica y Ordenacion del Territorio de la ETSA de Sevilla”.
No procede segtin Tribunal Calificador no se ajusta Base 7.

28.354.436]

3,93

0,60

4,53

5,53

Titulo: aspirante valora con 1 punto “Titulo Experto
Universitario en Evaluacion de Impactos Ambientales en el
Planeamiento Urbanistico”. El Tribunal Calificador estima no
procede, porque no se ajusta a la Base 7a.

28.739.749F

5,00

1,00

7,00

7,00

29.794.149H

EXCLUIDO DE BAREMACION.- No aporta auto baremo ni
otros titulos académicos o de formacion. - No aporta vida laboral
ni contrato laboral ni certificado de empresa.- Solo aporta
certificado de alta en el HNA y curriculum vitae.

47.013.258Q

0,36

1,00

75.371.357N

4,23

0,90

Experiencia profesional Administracion Publica aspirante 2;
Tribunal estima 1,23 puntos.

—Formacién: aspirante 1; Tribunal estima 0,90 puntos.

52.244.519L

0,12

0,00

0,12

4,50

Titulo: aspirante 1 punto por Titulo de Arquitecta; Tribunal
estima no procede. No se ajusta a lo estipulado en la Base 7a.
Servicios prestados en empresas privadas: aspirante 3,
Tribunal estima 0.

Servicios prestados en Administracion publica: aspirante
0,40; Tribunal 0,12.

Formacién: aspirante en autobaremo 0,10; Tribunal estima 0
puntos.

45.739.599M

0,81

1,00

2,88

Titulo: aspirante se puntiia con 1 en su autobaremo por Titulo
Master Universitario en Urbanismo, Planeamiento y diseflo
Urbano”; Tribunal no lo estima por no ajustarse a lo dispuesto en
la Base 7a. Experiencia profesional: aspirante 0,88 puntos;
Tribunal 0,81 puntos.
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

EXCLUIDO DE LA BAREMACION POR FUERA DE

28.687.148F PLAZO

La materia de los procedimientos selectivos aparece presidida por los principios de transparencia y publicidad.
Partiendo del articulo 103 de la Constitucion Espafiola, el articulo 55 del Estatuto Béasico del Empleado Publico
sefialan esta particularidad normativa.

En materia de provision de puestos de trabajo, el articulo 78 del EBEP también consagra el principio de publicidad,
asi como el RD 364/1995 de 10 de abril, de Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del
Estado, provision de puestos de trabajo y promocion profesional, sefiala en su articulo 5 la aplicacion del principio
de publicidad.

CONSIDERANDO que por el Tribunal Calificador, siguiendo lo sentado en esta materia por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, determiné el nimero del Documento Nacional de Identidad
de cada aspirante, sin indicacion del nombre y apellidos de su titular, como identificador tinico del interesado/a,
cumpliéndose asi el principio de proporcionalidad y el sometimiento a la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de datos de Caracter Personal, en conexion con el articulo 55.2 del EBEP y las normas
reglamentarias reguladoras de los procesos de seleccion.

VISTA el Acta, de fecha 07-03-2018, con firma digital de 14-03-2018, remitida via E-mail por el Tribunal
Constituido para la Convocatoria anteriormente indicada y en la que se estudia la alegacion presentada por el
aspirante D. Carlos Parra Boyero, con D.N.I. 27.306.223W, a la baremacion provisional de los méritos realizada
por este Tribunal, en sesion de fecha 9 de enero pasado, y publicada en la Resolucion de Alcaldia no 205/2018 de
fecha 01/02/2018., del tenor literal siguiente:

1%- ALEGACION DE D. CARLOS PARRA BOYERO

El aspirante D. Carlos Parra Boyero, con D.N.I. 27.306.223W, domiciliado en calle Lyon, no 5-P-19, de Sevilla,
presenta alegacion a la baremacion provisional de los méritos realizada por este Tribunal, en sesion de fecha 9 de
enero pasado, y publicada en la Resolucion de Alcaldia no 205/2018 de fecha 01/02/2018.

D. Carlos Parra Boyero divide su reclamacion en dos partes:

A) Alegaciones sobre la baremacion de la Experiencia Profesional :

Expone que los contratos de asistencia técnica o los contratos de prestacion de obra o servicios declarados como
méritos en el apartado 1.1 Experiencia Profesional, los acredito “aportando contratos, certificados, actas de
inicio y recepcion de las obras y otros documentos que justificaban los méritos relacionados para las diferentes
Administraciones”. Continuando con su exposicion, dice que por Resolucion no 1872/2017 de fecha 06/11/2017, se
le pide subsanacion para aportar facturas que justifiquen los trabajos realizados para la Administracion.

Entendiendo el reclamante que de la lectura anterior “entiende que los méritos aportados pueden ser validos y por
lo tanto baremables si se aportan las correspondientes facturas.”

Continua diciendo que “el 08/11/2017 aporto un amplio dossier donde se detallan todas las facturas de los méritos
presentados y las anotaciones en cuenta corriente bancaria de dichas facturas”. Termina diciendo que “aportadas
las facturas y los justificantes de cobro de los trabajos realizados para la Administracion no comprende la
valoracion de cero puntos que le otorga el Tribunal Calificador en el apartado 1.1. Experiencia Profesional
dedicada a la Administracion.”

B) Alegaciones sobre la baremacion de la Formacion

Expone el reclamante que “las bases de la convocatoria especificaban que no se valoraran aquellos cursos en los
que no conste la duracion expresada en horas.” Entiende que “no se le ha considerado su asistencia al IX y X
Master Universitario en Energias Renovables impartidos en la Universidad Internacional de Andalucia al estar su
duracion expresada en créditos ETCS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos) y no en horas, lo que no
debe ser,” continua diciendo el aspirante, “motivo para que sean desconsiderados como méritos.” Concluyen las
alegaciones, pidiéndose por el aspirante la revision de la documentacion aportada por él y que se reconsidere la
baremacion de + 2 puntos en Experiencia Profesional dedicada a la Administracion Publica y de +0,20 puntos en
Formacion.
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

1°- Alegaciones sobre Experiencia Profesional

Basa su reclamacion D. Carlos Parra Boyero, en la validez de las “facturas” aportadas tras requerimiento de
subsanaczon por el Ayuntamiento de Marchena para acredztar los merltos alegados por el en el apartado de la

El Tribunal Calificador no puede acceder a lo solicitado en su reclamacion por el aspirante, y por lo tanto,
desestima la citada presentacion por los motivos siguientes:

La Base Quinta de la Convocatoria, al referirse al Tribunal Calificador, dice en su apartado 5.3. que éste ajustara
su actuacion estrictamente a lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria; y que, no obstante, resolverd las dudas

que surjan. Entendiendo el Tribunal que el modo de acreditar la experiencia profesional esta recogido de manera
suficientemente clara en la Base Séptima, 1.1., al decir que se valorarad la experiencia profesional dedicada a la
Administracion Publica, tanto de personal funcionario como laboral directamente dependiente de la
Administracion contratante, como dedicada a beneficio productivo de la Administracion publica a través de

contrato de asistencia técnica o de cualquier contrato de prestacion de obra o servicio de los relativos a la Ley de
Contratos del Sector Publico.

Continua dicha Base Séptima, 1.1., “para contratos de asistencia técnica o cualquier contrato de prestacion de
obra o servicio de los relativo a la Ley de Contratos del Sector Publico, se acreditara mediante aportacion de
contrato/s administrativos, presentacion de facturas derivadas de dicha contratacion y certificado expedido por la
Administracion de “Buena ejecucion de la Contratacion”.

Ello significa que los documentos han de ser aportados simultaneamente, o lo que es lo mismo, para acreditar los
contratos de asistencia técnica o cualquier contrato de prestacion de obra o servicio de los relativo a la Ley de
Contratos del Sector Publico se presentaran los tres soportes documentales, sin exclusion de ninguno de ellos:
contrato administrativo, factura y certificado de buena ejecucion de la contratacion.

En ninguna de las prestaciones de servicio a la Administracion Publica a través de contratos de asistencia técnica
o contrato de prestacion de obra o servicio de los relativos a la Ley de Contratos del Sector Publico, que ha
presentado el aspirante como méritos en la experiencia profesional publica o dedicada a la Administracion
Publica, concurren simultaneamente los justificantes que contempla la mencionada Base Séptima, 1.1. y que han
sido expuestos anteriormente.

29) Alegaciones sobre la baremacion de la Formacion

El aspirante o reclamante tiene la pretension de que debe ser valorado, en el apartado de Formacion, un “Master
Universitario en Energias Renovables” impartido por la Universidad Internacional de Andalucia, y que no se ha
tenido en cuenta por parte del Tribunal porque su duracion viene expresada en créditos y no en horas.

El Tribunal Calificador no puede acceder a lo solicitado en su reclamacion por el aspirante, y por lo tanto,
desestima la citada presentacion por los motivos siguientes:

La Base Séptima de la Convocatoria, en su apartado 2. Formacion, dispone que se valoraran cursos de formacion
realizados (...).

Contintia la Base Séptima en su apartado 3. Titulos, establece que por poseer titulo académico, Licenciatura o
Grado, relacionado con la plaza a la que se opta, ademds del exigido para participar en la convocatoria (Titulo de
Ingeniero en Obras Publicas, Ingeniero Industrial o Grados equivalentes a los indicados se valoraran como
meéritos (...)).

Por consiguiente en el apartado 2 dedicado a la Formacion solo se valoran los Cursos de formacion realizados,
no los titulos universitarios.

Las actuaciones del Tribunal pueden ser recurridas en alzada ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar
desde que éstas se hicieron publicas, de acuerdo con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Vistas las facultades que me confiere la Legislacion Vigente vengo en
RESOLVER

PRIMERO.- A la vista de lo anteriormente expuesto: El Tribunal Calificador no puede acceder a lo solicitado
en su reclamacion por el aspirante, y por lo tanto, desestima la citada Alegacién.

SEGUNDO.- Ante lo anteriormente expuesto quedan elevadas las puntuaciones referidas como
DEFINITIVAS. Que segtn la Base Séptima, apartado 4, de la Convocatoria, establece dentro de la unica fase de
concurso, la realizacién de una entrevista (se valorard como maximo con 1 punto) que consistird en mantener un
dialogo con el Tribunal sobre cuestiones vinculadas a las funciones propias del puesto de trabajo al que se opta y a
la experiencia profesional de los/as aspirantes y es por ello que,

El Tribunal acuerda fijar para los dias 2 y 3 de abril de 2018, a las 10:00 horas de la mafiana, en la
Diputacién Provincial de Sevilla, sita en Avda. Menéndez y Pelayo, n® 32 (Sevilla), las fechas para convocar a

los/as aspirantes para la realizacién de la entrevista. Las entrevistas se realizaran en la Sala 3 de la Planta
Sotano de la Corporaciéon Provincial citada.

La distribucion de los/as aspirantes, quiénes deberan ir provistos de su Documento Nacional de Identidad o
Documento que legalmente lo sustituya, es la que sigue:

1°.- Dia 2 de abril de 2018
Se cita a los/as aspirantes cuyos apellidos y nombre estén comprendidos entre los siguientes, ambos inclusive:

DE: ARIAS SIERRA, ALMUDENA
A: GARCIA GARCIA, RAFAEL

2°.- Dia 3 de abril de 2018
Se cita a los/as aspirantes cuyos apellidos y nombre estén comprendidos entre los siguientes, ambos inclusive:

DE: GUERRERO CARRERAS, JOSE MANUEL
A: VILLA BARBACID, IGNACIO

TERCERO.- Procédase a publicar en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en las paginas web’s
Municipales habituales la presente Resolucion.

Lo que traslado a usted para su conocimiento y efectos oportunos

Lal Secretaria General. Fdo: D? Maria del Carmen Simén Nicolas
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